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IN COLLABORAZIONE CON 

                            

 
NEWS GIOVANI - MARZO 2026  

 

1) Borse di studio della Fondazione Heinrich Böll (per studiare in Germania): borse di studio promosse 

annualmente dalla Fondazione Heinrich Böll e rivolte a laureandi, laureati e dottorandi di tutte le discipline, di tutte 

le nazionalità, che studiano presso università, università di Scienze applicate (“Fachhochschulen”) o università delle 

Arti (“Kunsthochschulen”) con carriera accademica eccellente, politicamente e socialmente attivi e forte interesse nei 

confronti dei valori fondamentali della Fondazione (ecologia e sostenibilità, democrazia e diritti umani, 

autodeterminazione e giustizia), buona/ottima conoscenza della lingua tedesca (almeno livello B2 o DSH2). Scadenza 

IMMINENTE: 1° marzo 2026. 

Informazioni: https://www.boell.de/en/application  

 

2) Bando di concorso Borse di studio per Corsi Universitari di laurea e Corsi Universitari di 

Specializzazione post lauream - INPS: promosso dall’INPS per l’assegnazione di Borse di studio per Corsi 

Universitari di laurea e Corsi Universitari di Specializzazione post lauream in favore dei figli o orfani:  

▪ degli iscritti (dipendenti o pensionati) alla Gestione unitaria delle prestazioni creditizie e sociali; 

▪ degli iscritti (dipendenti o pensionati) alla Gestione Assistenza Magistrale; 

▪ degli iscritti al Fondo Ipost.  

Scadenza IMMINENTE: 02 marzo 2026. 

Informazioni: https://www.inps.it/it/it/avvisi-bandi-e-fatturazione/welfare-assistenza-e-mutualita/welfare-bandi/cerca-

bandi/dettaglio.welfare-bandi.2025.12.bando-di-concorso-borse-di-studio-corsi-universita_149.html  

 

3) Bonus Giovani under 35: previsto dal decreto Coesione, prevede un incentivo per i giovani che avviano 

un’attività imprenditoriale in settori strategici individuati dalla normativa, tra gli altri, manifattura, energia, costruzioni, 

servizi professionali, turismo e intrattenimento. Rivolto a: coloro che hanno meno di 35 anni; disoccupati-inoccupati; 

interessati ad aprire una nuova attività in Italia; non sono previsti limiti di Isee o reddito. La novità riguarda l’estensione 

anche ai giovani liberi professionisti under 35 con partita IVA. Scadenza IMMINENTE: 02 marzo 2026. 

Informazioni:  

https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/notizie/dettaglio-news-page.news.2026.01.bonus-500-euro-anche-per-i-liberi-

professionisti-under-35.html  

 

4) Assistenti di lingua italiana all’estero 2026-2027: bando del Ministero dell’Istruzione e del Merito per lavoro 

di affiancamento ai docenti di lingua italiana in servizio all’estero (Austria, Belgio, Francia, Germania, Irlanda, Regno 

Unito) per una durata di 8 mesi presso uno o più istituti di vario ordine e grado rivolto a cittadini UE laureati 

(specialistica/magistrale); under 30; non essere già stato assistente di lingua italiana all’estero su incarico del Ministero 
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dell’Istruzione; non essere legato da rapporto di impiego o di lavoro con amministrazioni pubbliche nel periodo 

dell’incarico. Scadenza IMMINENTE: 05 marzo 2026.  

Informazioni: https://www.mim.gov.it/web/guest/assistenti-italiani-all-estero  

 

5) Preparatory Course for EU Competitions (6-7 marzo 2026): Corso di preparazione ai concorsi UE – a 

pagamento - in presenza e in weblive, promosso da SIOI. 

https://www.sioi.org/master_corsi/preparatory-course-for-eu-

competitions/?fbclid=IwY2xjawPyklxleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFGQUM1emVlYjJxbkQyNUpSc3J0YwZhcHBf

aWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHoEcYfbtLzbUvMXGCj2hszyDEOcLXFtRbvpAy4L83tufeaGXJ4PR5

CVHOI-Z_aem_7sN4bTTVdy4M9BgWfUaMww  

 

6) Seminario europeo “Youth Work in Rural Areas” (19-21 maggio 2026, Manosque, Francia): 
organizzato dall’Agenzia Nazionale francese – Agence du Service Civique in collaborazione con l’Agenzia Italiana per 

la Gioventù e dedicato allo youth work nelle aree rurali, interne e isolate, con un focus sul ruolo dei programmi europei 

Erasmus+|Gioventù e del Corpo Europeo di Solidarietà nel creare opportunità, inclusione e connessioni per i giovani 

con minori opportunità.  Rivolto a 40 partecipanti: 

-youth worker, rappresentanti di organizzazioni ed enti locali direttamente coinvolti nelle realtà quotidiane dei giovani 

che vivono in aree rurali, interne o isolate, e che lavorano per sostenerne la partecipazione, l’apprendimento, il 

benessere e le opportunità, con esperienza nei programmi Erasmus+ e/o Corpo Europeo di Solidarietà; 

-esperti e ricercatori, persone che apportano prospettive basate sulla ricerca, sull’analisi o sulle politiche relative alle 

aree rurali, al campo dell’inclusione e allo youth work, e che possono contribuire a collocare le pratiche in un contesto 

europeo e sociale più ampio. 

Costi di accoglienza e formazione sostenuti dall’Agenzia Italiana per la Gioventù; costi di viaggio rimborsati fino al 

90%. Scadenza: 8 marzo 2026. 

Informazioni:  

https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/training/youth-work-in-rural-areas-european-

seminar.14387/  
(FONTE EURODESK) 

 

7) Tirocini NATO NCIA 2026/27: tirocini retribuiti della durata di 6 mesi in Belgio, Paesi Bassi e Portogallo, 

promossi da NATO Communications and Information Agency (NCIA) negli ambiti Cybersecurity e Tech, 

Comunicazioni Satellitari e Spazio, Data Science e AI, Management e Business, Comunicazione, Legale e HR, rivolti 

a cittadini di un Paese membro NATO, di età almeno 21 anni - non oltre i 35 anni, salvo iscrizione a un dottorato 

rilevante per SHAPE, in possesso di almeno una laurea universitaria, essere: studenti MA/MSc o PhD oppure 

neolaureati (titolo conseguito negli ultimi 18 mesi), con ottima conoscenza di una delle due lingue ufficiali NATO 

(inglese o francese) - L’inglese è la lingua di lavoro principale. Scadenza: 8 marzo 2026. 

Informazioni: https://www.ncia.nato.int/careers/young-professionals  

 

8) Tirocini presso l’Autorità Europea Assicurazioni e Pensioni-EIOPA (Germania): tirocini retribuiti della 

durata 6-12 mesi presso numerosi Dipartimenti (Tutela dei Consumatori, Affari Societari, Supporto Aziendale, 

Convergenza delle politiche e della vigilanza, Rischi e Stabilità Finanziaria, Vigilanza, Ufficio del Direttore esecutivo), 

rivolti a cittadini di uno Stato SEE o di un Paese candidato all’adesione, , iscritti a un corso di laurea universitaria 

o neo laureati con ottima padronanza della lingua inglese, non aver ricoperto il ruolo di assistenti di membri del 

Parlamento europeo, consulenti contrattuali, o altri ruoli specifici all’interno delle istituzioni europee, avere copertura 

assicurativa in caso di malattia o incidente (piano di sicurezza nazionale o polizza assicurativa privata). Scadenza: 9 

marzo 2026. 

Informazioni: https://eiopa.gestmax.eu/63/1/traineeship-positions?backlink=search  

 

9) Concorso EPSO per 1490 funzionari amministratori (grado AD5): le Istituzioni europee ricercano laureati 

(laurea almeno triennale) in qualsiasi ambito di studio. Possono partecipare i cittadini UE con conoscenza 
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approfondita (C1) di una lingua ufficiale UE e conoscenza soddisfacente (B2) di una seconda lingua ufficiale. 

Scadenza: 10 marzo 2026. 

Informazioni: https://eu-careers.europa.eu/it/news/announcement-graduate-ad5-competition/19170   
 

10) Tirocini presso il Mediatore Europeo (Bruxelles o Strasburgo): Tirocini retribuiti per la gestione dei casi 

2026 - OMB/T/2026/2, della durata di 12 mesi, rivolti a cittadini UE laureati - di almeno 3 anni in diritto, scienze 

politiche, studi europei o pubblica amministrazione europea, con ottima conoscenza dell’inglese parlato e scritto + 

conoscenza di altre lingue ufficiali UE, preferibilmente con una solida formazione sul diritto dell'UE (dimostrata dal 

numero di corsi universitari pertinenti seguiti e dalle rispettive descrizioni dei corsi) e esperienza professionale. 

Scadenza: 13 March 2026 ore 13:00 (ora di Bruxelles). 

Informazioni: https://www.ombudsman.europa.eu/it/joboffer-document/it/219995  

 

11) EU Careers Student Ambassador: bando per studenti ambasciatori EU Careers promosso da EU Careers e 

riservato a giovani motivati ed estroversi per svolgere l’attività di ambasciatori UE presso prestigiose università 

europee. Requisiti: essere cittadino dell’UE; essere disponibili a partecipare al corso di formazione obbligatorio di un 

giorno; essere regolarmente iscritto presso l’università durante tutta la durata del mandato come ambasciatore 

(ottobre 2025 – settembre 2026); ottima conoscenza della lingua inglese e di una delle lingue del Paese in cui si studia; 

appartenere ad una delle università partner del progetto; eccellente capacità di comunicazione e capacità di networking 

volontà di condividere e imparare; buone doti organizzative; capacità di produrre risultati di qualità; approccio 

innovativo e creativo; resilienza. Scadenza: 18 marzo 2026. 

Informazioni: https://eu-careers.europa.eu/en/eu-careers/eu_careers_student_ambassadors  

 

12) Bando di concorso per il reclutamento di 3350 Allievi Agenti della Polizia Penitenziaria: riservato a: 

volontari in ferma prefissata iniziale (VFI) e in ferma prefissata (VFP1 e VFP4) in servizio da almeno12 mesi; volontari 

in ferma prefissata in congedo (già VFP1 e VFP4), che abbiano completato almeno 12 mesi di servizio, cittadini italiani.  

Oltre ai requisiti di base per i concorsi pubblici, è necessario possedere la cittadinanza italiana, il diploma di scuola 

secondaria di secondo grado. Scadenza: 18 marzo 2026. 

Informazioni:  

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=0676279bc93f462598add45e96122248  

 

13) Tirocini presso il Consiglio dell'Unione Europea: tirocini retribuiti, della durata di 5 mesi, promossi dal 

Segretariato Generale del Consiglio, rivolti a cittadini UE laureati, con background diversificati, con buona 

conoscenza dell'inglese o del francese (almeno livello C1) e ottima conoscenza di almeno due lingue ufficiali dell'UE. 

Periodo di candidatura: febbraio – marzo. Scadenza: 19 March 2026 - 12:00 CET. 

Informazioni: https://www.consilium.europa.eu/en/general-secretariat/jobs/traineeships/ 

 

14) Concorso pubblico per 898 Allievi Marescialli per l’ammissione al 16° corso ruolo Ispettori -

Carabinieri: concorso pubblico per l’ammissione al 16° Corso Triennale di 898 Allievi Marescialli del Ruolo Ispettori 

dell’Arma dei Carabinieri, rivolto a militari dell’Arma dei Carabinieri appartenenti al ruolo dei Sovrintendenti ed a 

quello degli Appuntati e Carabinieri, gli Allievi Carabinieri e i cittadini italiani. Per candidarsi è necessario il diploma 

di istruzione secondaria di secondo grado. Scadenza: 19 marzo 2026. 

Informazioni:  

https://www.carabinieri.it/docs/default-source/concorsi/2026/ist16/bando-di-concorso.pdf?sfvrsn=76a60422_0  

 
15) Campagna di reclutamento del Sistema di Informazione per la Sicurezza della Repubblica: 
reclutamento di professionalità eterogenee e di elevato profilo in possesso di specifiche conoscenze e competenze da 

impiegare nell’intelligence e nella tutela della sicurezza nazionale nei seguenti settori – scadenza: 20 marzo 2026 ore 

24:00: 

-HIGH PERFORMANCE COMPUTING (HPC) - Laureati in ambito informatico, ingegneristico, fisico o matematico, 

con competenze specifiche; 
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-CRITTOGRAFIA - Laureati in ambito informatico, ingegneristico, matematico, fisico o delle telecomunicazioni, con 

conoscenze e/o competenze specifiche; 

-CYBER - Diplomati presso Istituti tecnico scientifici con indirizzo in informatica e telecomunicazioni, nonché laureati 

in sicurezza informatica o in ambito informatico o ingegneristico, con conoscenze e/o competenze specifiche; 

-ECONOMICO-FINANZIARIO - Laureati in ambito economico, con conoscenze e/o competenze specifiche; 

-TERRORISMO INTERNO E INTERNAZIONALE - Laureati in indirizzi internazionali o in materie umanistiche, con 

conoscenze e capacità di analisi dei fenomeni di terrorismo, radicalismo religioso, criminalità internazionale, 

immigrazione, ecc.; 

-OSINT (Open Source Intelligence) - Diplomati o laureati negli ambiti della comunicazione, sociologia e delle relazioni 

internazionali ovvero in campo informatico, con capacità avanzate di ricerca, raccolta, analisi ed elaborazione da fonti 

aperte, ecc; 

Informazioni: https://www.sicurezzanazionale.gov.it/contenuti/il-tuo-talento-al-servizio-dellitalia  

 
16) Borse di studio Bending Spoons per chi studia informatica e ingegneria: programma di 10 borse di studio 

promosse dall’azienda tecnologica Bending Spoons e rivolte a studenti di informatica, ingegneria informatica, 

ingegneria del software, intelligenza artificiale o discipline affini, di almeno 18 anni, iscritti a un corso di laurea 

triennale o magistrale presso un’università dell’UE, del Regno Unito, della Svizzera o dei Paesi balcanici extra-UE; con 

eccellenti risultati accademici e un forte interesse per ambiti come: informatica; ingegneria del software; intelligenza 

artificiale; discipline correlate. Scadenza: 29 marzo 20026. 

Informazioni: https://fellowship.bendingspoons.com/application  

 

17) Tirocini presso il Comitato Economico e Sociale Europeo (Belgio): tirocini retribuiti di lunga durata, 5 

mesi, rivolti a laureati, con approfondita conoscenza di uno dei settori di attività dell'ESC durante il corso di studi o in 

qualsiasi altro modo (tesi di laurea, ricerca, altri periodi di formazione europea, etc.) e conoscenza approfondita di una 

lingua comunitaria + conoscenza sufficiente di un'altra lingua UE. Scadenza: 31 marzo 2026 (sessione autunnale 

settembre-febbraio).  

Informazioni: https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships/long-term-traineeships  

 

18) Tirocini presso l'Ufficio dell'Unione europea per la Proprietà Intellettuale - EUIPO (Pan-European 

Seal Programme and Traineeships for young professionals): tirocini retribuiti, rivolti a giovani professionisti 

e laureati, con un livello minimo B2 in inglese e conoscenza di un'altra lingua ufficiale EUIPO (francese, tedesco, 

italiano, spagnolo) a seconda del profilo. Scadenza: 31 marzo 2026.  

Informazioni: https://www.euipo.europa.eu/en/about-us/the-office/who-we-are/employer-of-choice/traineeships 

 

19) Tirocini presso il Tribunale Internazionale del Diritto del Mare – ITLOS (Germania): tirocini 

retribuiti rivolti a cittadini di non più di 32 anni; iscritti regolarmente ad un corso di laurea o post-laurea oppure aver 

completato il percorso di studi di laurea almeno triennale; con ottima conoscenza dell’inglese e/o del francese. 

Scadenza: 31 marzo 2026. 

Informazioni: https://www.itlos.org/en/main/the-registry/training/internship-programme/  

 

20) Tirocini presso l’Assemblea Parlamentare dell’Organizzazione per la Sicurezza e la Cooperazione 

in Europa - OSCE PA (Austria e Danimarca): Research Assistant Programme, della durata di 6 mesi, retribuito, 

rivolto a cittadini di uno degli Stati partecipanti all’OSCE (o in paesi partner per la cooperazione), laureati in 

Scienze Politiche, Giurisprudenza, Relazioni Internazionali ed altre discipline affini, di età massima 28 anni; con 

buon livello di inglese scritto e parlato; conoscenze informatiche di base. Scadenza: 1° aprile 2026. 

Informazioni: https://www.oscepa.org/en/about-osce-pa/work-for-osce-pa/research-assistant-programme  

 

21) Tirocini presso il Comitato Europeo delle Regioni (Belgio): tirocini retribuiti CICERO, della durata di 5 

mesi, rivolti a laureati, con conoscenza approfondita di una lingua comunitaria + conoscenza soddisfacente di un'altra 

lingua di lavoro dell'UE (francese o inglese). Scadenza: 03 aprile 2026.  
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Informazioni: https://cor.europa.eu/it/node/717#toc-cicero-traineeships  

 

22) Tirocini presso il Servizio di Traduzione della Commissione europea: tirocini retribuiti, della durata di 

5 mesi, rivolti a laureati che desiderino fare esperienza professionale di traduzione, in grado di tradurre nella propria 

madre lingua o lingua principale da due lingue comunitarie ufficiali - la prima lingua di partenza deve essere l'inglese, 

il francese o il tedesco; la seconda lingua d'arrivo può essere una delle lingue comunitarie, con almeno un livello B2. 

Scadenza: 7 aprile 2026.  

Informazioni: https://traineeships.ec.europa.eu/index_en?prefLang=it 

 

23) Tirocini nel settore amministrativo presso la Commissione europea: tirocini retribuiti, della durata di 5 

mesi, rivolti a cittadini UE laureati con un'ottima conoscenza dell'inglese, del francese o del tedesco + un'ottima 

conoscenza di una seconda lingua comunitaria. Scadenza: 7 aprile 2026.  

Informazioni: https://traineeships.ec.europa.eu/index_en?prefLang=it 

 

24) Tirocini presso FRONTEX - European Border and Coast Guard Agency: tirocini retribuiti, della durata 

di 5 mesi, rivolti a cittadini UE laureati, interessati a Frontex e ai suoi metodi di lavoro, con ottima conoscenza (livello 

C) di due lingue ufficiali dell'UE, una delle quali deve essere una lingua procedurale: inglese o francese o tedesco. 

L'inglese è la lingua di lavoro di Frontex. In fase di candidatura, indicare Frontex come opzione preferita. Scadenza: 7 

aprile 2026.  

Informazioni: https://www.frontex.europa.eu/careers/traineeships/about/ 

 
E’ possibile inviare una sola domanda per sessione e per tipo di tirocinio, amministrativo (ADMIN) o traduzione (DGT) 

presso la Commissione europea. 

 

25) Bando per 65.964 operatori volontari - Servizio Civile Universale: promosso dal Dipartimento per le 

politiche giovanili e il Servizio civile universale rivolto a 65.964 operatori volontari da impiegare in progetti della 

durata 8-12 mesi da realizzare in Italia e all’estero in settori quali assistenza; protezione civile; patrimonio ambientale 

e riqualificazione urbana; patrimonio storico, artistico e culturale; educazione e promozione culturale, paesaggistica, 

ambientale, dello sport, del turismo sostenibile e sociale; agricoltura in zona di montagna, agricoltura sociale e 

biodiversità; promozione della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata; promozione e tutela dei 

diritti umani; cooperazione allo sviluppo; promozione della cultura italiana all’estero e sostegno alle comunità di italiani 

all’estero. Requisiti: giovani di età compresa tra 18-28 anni con cittadinanza italiana o di uno degli altri Stati membri 

dell’UE o di un Paese extra UE. Scadenza: 8 aprile 2026. 

Informazioni: https://www.politichegiovanili.gov.it/comunicazione/avvisi-e-bandi/servizio-civile/bandi-di-selezione-

volontari/bando_ordinario_2026/  

 

26) Tirocini presso la Corte di Giustizia dell’UE (Lussemburgo): tirocini retribuiti presso gli uffici di giudici 

e avvocati, della durata di 3-5 mesi, nei servizi dell’istituzione, della durata di 5 mesi, e presso la direzione 

dell’Interpretazione, della durata 10-12 settimane, rivolti a cittadini UE, in possesso di diploma di laurea in 

Giurisprudenza, Scienze Politiche, Economia, settori affini, e neo laureati in Interpretazione di Conferenza, con 

conoscenza eccellente di una lingua UE e buona conoscenza di un’altra lingua UE, preferibilmente è richiesta la 

conoscenza della lingua francese. Scadenza: 15 aprile 2026.  

Informazioni: 

https://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/open_applications/CV_Cand/index.cfm?fuseaction=premierAcces 

 

27) Tirocini presso European Food Information Council-EUFIC (Belgio): stages in science communication: 

content e outreach; science communication: social media; science communication: collaborative projects; graphic 

design; operations rivolti a studenti di Master in comunicazione scientifica, scienze dell’alimentazione o discipline 

affini (anche studenti di triennale con forte motivazione e raccomandazione universitaria); con buona conoscenza 

dell’inglese; interesse per la divulgazione scientifica e l’alimentazione; capacità di sintesi e scrittura chiara per il 

pubblico generale. Scadenza: 30 aprile 2026  

mailto:europedirect@regione.marche.it
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Informazioni: https://www.eufic.org/en/who-we-are/eufic-internship-programme  

 

28) Invito a presentare candidature per la mobilità individuale 2025-2026 - Culture Moves Europe: 
mobilità individuale rivolta a artisti e professionisti della cultura residenti legalmente in uno dei Paesi aderenti al 

programma Europa creativa, attivi in uno dei seguenti settori (architettura, patrimonio culturale, design e moda, 

letteratura, musica, arti dello spettacolo e arti visive), per la realizzazione di un progetto con un partner di loro scelta in 

un Paese di Europa creativa che non sia il loro paese di residenza. È possibile candidarsi sia come individuo che come 

gruppo composto da un massimo di cinque persone. Scadenze: 31 marzo e 30 aprile 2026. 

Informazioni: https://culture.ec.europa.eu/culture-moves-europe/call-for-individual-mobility-2025-2026  

 

29) 22°edizione del Premio Giacomo Matteotti: indetto dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, assegnato ad 

opere che si rifanno agli ideali di fratellanza tra i popoli, di libertà e giustizia sociale e suddiviso in tre categorie: 

-Saggistica: opere in lingua italiana edite nel periodo compreso tra il 1° gennaio 2024 e il 31 dicembre 2025. 

-Opere letterarie e teatrali: scritte in lingua italiana e pubblicate o rappresentate in pubblico nello stesso arco temporale 

(2024-2025). 

-Tesi di laurea: riservata a laureati o dottori di ricerca che abbiano conseguito il titolo tra il 1° gennaio 2024 e il 31 

dicembre 2025 in università italiane o straniere. 

Scadenza: 02 maggio 2026. 

Informazioni:  

https://www.governo.it/it/articolo/premio-giacomo-matteotti-2026-bando-di-concorso-xxii-edizione/31011  

 

30) Scambio giovanile in Lituania - Erasmus+ (8-13 luglio 2026): il progetto “Local Seeds, European Stories”, 

coordinato dall’associazione ALMA Academy Liszt Music Art (NOSTRA PARTNER), promuove un’esperienza di 

mobilità giovanile Erasmus+, della durata di 1 settimana, incentrata su canti e danze tradizionali ed esperienze di vita 

rurale, e riservata a giovani di età compresa tra 16-17 anni.  

Inviare CV e lettera motivazionale all’associazione ALMA all’indirizzo email amad.premioliszt@gmail.com  

Informazioni: ved locandina 

 

31) Stage presso Black Sea Trade and Development Bank – BSTDB (Grecia): tirocini retribuiti della durata 

1-9 mesi rivolti a soggetti iscritti a corsi di laurea triennale o laurea magistrale presso un’università o equivalente; 

oppure candidati che hanno ottenuto una laurea nei 24 mesi immediatamente precedenti la data di inizio dello stage; 

con ottima padronanza dell’inglese parlato e scritto; non aver precedentemente usufruito di uno stage presso la banca o 

lavorato presso la banca; età compresa tra 18-30 anni. Per i requisiti specifici, consultare le singole posizioni 

Informazioni: https://www.bstdb.org/career/internship-program/current-internship-opportunities  

 

32) Short Term Internship 2026 presso il Conseil Européen pour la Recherche Nucléaire-CERN 

(Svizzera): tirocini retribuiti, della durata 1-6 mesi, nelle aree traduzione, segreteria avanzata, contabilità, servizi 

legali, risorse umane, biblioteconomia, logistica, rivolti a cittadini di uno Stato membro o Associato del CERN, 

maggiorenni in qualità di studenti nell’ambito tecnico o amministrativo iscritti a tempo pieno a un corso 

universitario (gli studenti di dottorato non sono ammessi al programma), con buona conoscenza dell’inglese e/o del 

francese e con un percorso di studi in uno dei seguenti ambiti: Scienze e tecnologie: fisica applicata, informatica, 

matematica, ingegneria elettrica, elettronica, meccanica o civile, strumentazione, scienza dei materiali, protezione dalle 

radiazioni, sicurezza e tutela ambientale, topografia, alto vuoto, comunicazione scientifica. 

Informazioni: https://jobs.smartrecruiters.com/CERN/744000085340717-short-term-internship-2026  

 
33) Avviso pubblico per l’assegnazione di voucher per la partecipazione a master universitari e corsi di 

perfezionamento post-laurea - PR Marche FSE+ 2021-2027, Asse 4 – OS 4f: rivolto a soggetti 

disoccupati/inattivi ai sensi della normativa vigente, residenti, da almeno 6 mesi, nella regione Marche, in possesso di 

laurea triennale, specialistica, magistrale o vecchio ordinamento, di età inferiore a 36 anni.  

Informazioni: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/Bandi-di-finanziamento/id_27685/7171 
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Corsi e Opportunità - SIOI  

-Corso di Alta Formazione in Istituzioni e Politiche Spaziali (9 marzo-13 ottobre 2026) in modalità blended 

(a pagamento), organizzato da SIOI e l’Agenzia Spaziale Italiana – ASI, rivolto a laureati in tutte le discipline o 

laureandi che conseguiranno il titolo entro il termine del Corso e pubblici funzionari.  

https://www.sioi.org/master_corsi/istituzioni-e-politiche-spaziali/  

-Corso di Formazione in Comunicazione nelle relazioni internazionali (20 marzo-24 aprile 2026) in 

modalità web live (a pagamento), organizzato da SIOI in collaborazione con la LUMSA – Libera Università Maria Ss. 

Assunta, rivolto a studenti, professionisti, ricercatori, dipendenti pubblici, funzionari internazionali, operatori di 

organizzazioni della società civile, imprenditori e manager interessati a comprendere le nuove modalità di 

comunicazione nel settore delle relazioni internazionali e ad acquisire capacità di interpretazione e di formulazione di 

messaggi in materia di comunicazione per motivi di studio, ricerca, operativi o professionali. Scadenza: 10 marzo 

2026. 

https://www.sioi.org/master_corsi/corso-comunicazione-relazioni-internazionali/  

-Corso DI PREPARAZIONE AL CONCORSO ALLA CARRIERA DIPLOMATICA (14 settembre 2026 - 

- 28 maggio 2027) in presenza e in web-live (a pagamento), organizzato da SIOI, rivolto a laureati e laureandi che 

conseguiranno il titolo entro il mese di aprile 2027, in una delle lauree magistrali o vecchio ordinamento previste 

dal regolamento di ammissione alla Carriera Diplomatica, interessati alla carriera displomatica. Domanda 

d’iscrizione alle selezioni: 14 giugno 2026. 

https://www.sioi.org/master_corsi/corso-diplomatico/  

 

-OPPORTUNITA’ DI VOLONTARIATO promosse dall’ASSOCIAZIONE VICOLOCORTO (Punto locale 

EUROGUIDANCE) – varie opportunità di volontariato europeo e scambi culturali all’estero: 

https://www.vicolocorto.org/it/volontariato-all-estero 
 

-OPPORTUNITA’ DI VOLONTARIATO promosse dall’ASSOCIAZIONE SCAMBIEUROPEI - varie 

opportunità di volontariato europeo e scambi culturali all’estero: 

https://www.scambieuropei.info/    
 

 

OFFERTE DI LAVORO   
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES)              

 
Piattaforma EURES TMS per nuove opportunità di lavoro in Europa con il sostegno dell’UE:  
È ufficialmente online la piattaforma EURES Targeted Mobility Scheme (EURES TMS), il programma dell’UE che 

promuove la mobilità professionale in Europa attraverso un sistema di incentivi e servizi pensati per lavoratori e 

imprese. EURES TMS sostiene candidati dai 18 anni in su e datori di lavoro a incontrarsi oltre i confini nazionali e 

offre supporto finanziario diretto per spese di colloqui, trasferimenti, corsi di lingua, riconoscimento di titoli di studio, 

e molto altro. Anche le PMI possono beneficiare di contributi per la formazione dei neoassunti. Il programma si applica 

a contratti di lavoro, apprendistato (minimo 6 mesi) e tirocini (minimo 3 mesi) ed è aperto a cittadini dell’UE, dei 

Paesi EFTA/SEE (Norvegia e Islanda) e, in alcuni casi, a cittadini di Paesi terzi con permesso di soggiorno CE di 

lungo periodo. 

Informazioni: https://eures-tms.politicheattive.lavoro.gov.it/  
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Nona edizione Seize the Summer 2026 con EURES (26 marzo 2026): evento di reclutamento online di EURES 

dedicato al settore turistico e alberghiero, ospitalità, ristorazione, intrattenimento, in programma sulla piattaforma delle 

European Job Days. Rivolta a giovani europei interessati a lavorare all’estero durante la stagione estiva e alle aziende 

alla ricerca di candidati nel settore. Sarà possibile candidarsi per le offerte di lavoro stagionale, incontrare datori di 

lavoro europei in cerca di personale, assistere a presentazioni aziendali, partecipare a interviste online. La partecipazione 

è gratuita, ma è necessaria la registrazione.  

Il team EURES Italia inoltre organizza webinar informativi e di supporto alla partecipazione: 2 marzo alle 16 dedicato 

ai candidati. Per iscriversi è necessario compilare il Form di adesione. 

Informazioni: https://europeanjobdays.eu/en/seizethesummer2026  

 

Lavoro per animatori in Italia e all’estero, con la rete EURES (Recruiting Day 11 marzo 2026): EURES 

Piemonte, in collaborazione con Holiday System, ricerca personale per diverse posizioni lavorative in campi estivi per 

bambini e ragazzi in Italia e all’estero, in particolare per: istruttori sportivi e artistici – camp in Italia; Medici – camp 

in Italia ed estero; Personale di segreteria – camp in Italia; Insegnante di inglese madrelingua – camp in Italia; 

Personale per l’animazione – campi estivi per ragazzi in Italia; Educatori/Assistenti – camp in Italia, Regno Unito, 

Spagna; Fisioterapisti – camp in Italia ed estero; Infermieri – camp in Italia ed estero; Personale addetto alla 

vigilanza notturna – camp in Italia. 

Informazioni: https://agenziapiemontelavoro.it/files/2025/02/Locandina-Recruiting-per-Holiday.pdf  

 

WEBINAR online “Opportunità professionali in Europa” (17 marzo 2026, ore 10.00): promosso da EURES 

MARCHE su mobilità, lavorativa e non solo, in Europa, strumenti per cercare lavoro all'estero e possibilità di fruizione 

di benefit economici per la mobilità. La partecipazione è gratuita. Scadenza iscrizioni: 13 marzo 2026.  

Informazioni: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-impiego/News-ed-eventi/Post/114634  
(FONTE: REGIONE MARCHE – EURES) 

 

Lavoro in USA per 60 Italiani presso il Patina Restaurant Walt Disney World, con la rete EURES: 
Patina Restaurant Group, lussuosa azienda di catering, in collaborazione con EURES AFOL Milano, cerca differenti 

figure per lavoro in USA per Italiani presso il Walt Disney World di Orlando (Cashier al Kiosk, Runner, Cameriere/a 

di sala). Requisiti generali: disponibilità a vivere negli Stati Uniti per 12 mesi, buona conoscenza dell’inglese (livello 

minimo B2), attitudine positiva, proattività e attenzione al dettaglio, essere di nazionalità italiana. Scadenza: 15 marzo 

2026. 

Informazioni: https://www.provinciasondrio.it/sites/default/files/contents/cittadini/9600/ol_eu_usa_03_02_2026.pdf  

 

Lavoro nei campi estivi in Italia e all’estero, con la rete EURES (Recruiting Day 19 marzo 2026): EURES 

Piemonte, in collaborazione con Holiday System, ricerca personale da inserire nei campi estivi per bambini e ragazzi, 

in Italia e all’estero per i ruoli di: istruttore sportivo e artistico, medico, addetto alla segreteria, istruttore di calcio, 

animatore, educatore/assistente, infermiere, addetto all’assistenza notturna. 

Informazioni: https://agenziapiemontelavoro.it/files/2026/01/Recruiting-day-EURES-19.3.2026.pdf  

 

Lavoro stagionale in Italia e all’estero, con la rete EURES (Recruiting Day 24 marzo 2026 ore 9:30, 

TORINO): EURES, in collaborazione con Obiettivo Tropici, ricerca personale (Responsabili animazione; 

Responsabile Mini & Junior Club; Animatori sportivi e Fitness; DJ – Tecnici Suono & Luci; Coreografi, Ballerini, 

Cantanti, Piano Bar; Istruttori tennis, pilates e yoga) da inserire nei villaggi estivi in Italia e Estero (Grecia, Spagna, 

Canarie, Egitto, Cuba, Santo Domingo, Maldive, Zanzibar, Tunisia). Requisiti: maggiore età; assolvimento dell’obbligo 

scolastico; conoscenza di almeno una lingua straniera (Inglese, Tedesco, Francese livello B2); disponibilità a trasferirsi 

nelle sedi di lavoro italiane o estere; precedenti esperienze nel settore costituiranno un titolo preferenziale.  

Informazioni: https://agenziapiemontelavoro.it/files/2026/01/Recruiting-day-EURES-19.3.2026.pdf  

 

Lavoro assistenza ed animazione di gruppi di giovani in Italia e all’estero, con la rete EURES: ITF 

(Independent Teachers’ Foundation) in collaborazione con EURES, ricerca personale qualificato per team di 
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assistenza ed animazione di gruppi di giovani in età scolare partecipanti a viaggi studio all’estero e in Italia durante la 

stagione estiva 2026 (ESTERO: Assistant Centre Manager, Group Leader / Animatori di Gruppi – Accompagnatori di 

gruppi di ragazzi in centri vacanze studio all’estero, Activity Leader – Organizzazione e gestione di attività nei centri 

vacanze studio, Mother Tongue Activity Leader – Per cittadini di USA, Canada & UK, Professional Carer – Assistenti 

per partecipanti diversamente abili; ITALIA: Courier – Accompagnatori di gruppi di ragazzi in centri vacanze studio, 

Professional Carer – Assistenti per partecipanti diversamente abili). Scadenza: 28 marzo 2026. 

Informazioni: http://www.itfteach.it/selezione-personale/  

 

Lavoro in Germania, con la rete EURES (Recruiting Day 7 aprile 2026, CPI Tolentino): EURES Marche, 

in collaborazione con l’azienda Seléct, ricerca personale per diverse posizioni lavorative, tra cui banconista, cameriere 

e personale addetto alla produzione di gelato. I candidati ideali dovrebbero possedere: disponibilità al lavoro 

stagionale; preferibilmente, conoscenza della lingua tedesca (A1) o inglese oppure esperienza nel settore; capacità 

comunicative; flessibilità; attitudine al lavoro in team; orientamento al cliente. Per conoscere il calendario delle 

selezioni in Italia, consulta la locandina. 

Per candidarsi al Recruiting day Marche al CPI di Tolentino (MC), con eventuale possibilità di partecipare online, 

scrivere a: eures@regione.marche.it  e in cc a info@selectgroup.it indicando nell'oggetto: GELATERIE AT DE -  

Recruting Day Tolentino 

Informazioni: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego/News-ed-eventi/Post/114489/La-rete-

EURES-ricerca-personale-per-gelaterie-italiane-in-Germania-per-la-stagione-2026-RECRUITING-DAY-

TOLENTINO-7-APRILE-2026  
 

Lavoro per educatori di asili nido e scuole dell’infanzia in Germania, con la rete EURES - ottava 

edizione Progetto "Ti aspettiamo - Wir erwarten dich!": dedicato al reclutamento di educatrici ed educatori in 

Germania, organizzato da EURES e dal Bistum Limburg (Diocesi di Limburg) – associazione di asili nido e scuole per 

l’infanzia di Francoforte. Requisiti: laurea triennale in scienze dell‘ educazione e della formazione (L19); 

conoscenza della lingua tedesca (idealmente livello B1); disponibilità a lavorare in una lingua straniera e a migliorare 

il tedesco “sul campo”; condivisione dei valori e degli obiettivi della Chiesa Cattolica; previsto Corso di “Tedesco per 

educatori”. Scadenza: 29 maggio 2026. 

Informazioni:  
https://www.cliclavoro.gov.it/sites/default/files/2026-02/LOCANDINA%203.pdf  

 

Lavoro nel settore della ristorazione in Svezia, con la rete EURES: EURES Agenzia Piemonte Lavoro 

seleziona Head Chef per la stagione estiva 2026 presso un ristorante d’hotel situato nell’isola al largo di Orust, sulla 

costa occidentale della Svezia.  

-Head Chef: solida formazione ed esperienza professionale (valutate positivamente anche esperienze extra-settore); 

leadership positiva e capacità di gestione equa del team, forte senso di responsabilità per risultati e performance della 

cucina, coinvolgimento attivo nello sviluppo dell’esperienza gastronomica, attenzione alla sostenibilità e rispetto delle 

materie prime, approccio metodico orientato al miglioramento continuo, buona conoscenza della lingua inglese (lo 

svedese è considerato un plus ma non è obbligatorio). Scadenza: 31/05/2026   

Informazioni: https://pslp.regione.piemonte.it/pslpwcl/pslpfcweb/consulta-annunci/EURES  
 

Lavoro per personale sanitario in Irlanda, con la rete EURES: EURES, per Cpl Healthcare, azienda irlandese 

specializzata nell’assunzione di personale sanitario per impieghi a tempo pieno, ricerca Assistenti sanitari con 

esperienza e Infermieri. Requisiti: Certificazione QQI Livello 5 in Assistenza Sanitaria/Cura alla persona/Aiuto 

Infermiere; per le posizioni infermieristiche: qualifica di infermiere e, preferibilmente, avvio del processo di 

registrazione presso il NMBI (Nursing and Midwifery Board of Ireland); esperienza pregressa in ambito sanitario o 

nell’assistenza agli anziani (titolo preferenziale); buona conoscenza della lingua inglese (livello B2/C1). Scadenza: 30 

giugno 2026. 

Informazioni:  
https://www.cliclavoro.gov.it/sites/default/files/2026-01/LOCANDINA%20CpI%20healthcare.pdf  
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Lavoro per diverse posizioni in Olanda, con la rete EURES: EURES, per azienda con sede in Olanda, ricerca 

personale per diverse posizioni: Account Manager; Sales Specialist; Buyer Equipment & Medical Devices.  

Informazioni:  
https://www.cliclavoro.gov.it/news/news-eventi/olanda-si-ricerca-personale-per-diverse-posizioni  

 

Lavoro sulle navi da crociera Disney nel settore ristorazione, con la rete EURES: International Services, 

con il supporto di EURES, ricerca diversi profili per lavoro presso il ristorante Palo, esclusivo ristorante di alta cucina 

specializzato in Cucina Italiana Moderna presente su ciascuna delle cinque navi della Disney Cruise Line: 

Chef de Rang (M/F)/Chef de cuisine-Head Chef: avere almeno 21 anni, parlare un inglese fluente, avere almeno 2 

anni di esperienza nel ruolo per cui ci si candida, preferibilmente in ristoranti di alta cucina o stellati. Inviare curriculum 

in inglese a eures@afolmet.it e compilare il modulo su: 

https://it.internationalservices.fr/candidature.php?programme=83  

 

Lavoro nel campo della ristorazione nei Paesi Bassi, con la rete EURES: EURES ricerca uno chef per un 

resort nella regione ad alta vocazione turistica Zeeland, nei Paesi Bassi, con esperienza pregressa nel settore della 

ristorazione preferibilmente in strutture alberghiere o ristoranti con servizio à la carte, buona padronanza della lingua 

inglese, capacità di lavorare in autonomia e di gestire momenti di elevato afflusso, passione per la cucina e attenzione 

alla qualità del servizio. 

Informazioni:  
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-

details/NDk5NDA5MDAtNDI3Zi0yM2ZmLWUwNjMtNjg5M2IyMGEyN2ZmIDQy?jvDisplayLanguage=nl&lang=

nl  

 

Lavoro per animatori turistici in Europa e Caraibi con Darwinstaff: Darwinstaff seleziona animatori 

turistici per lavoro nei Resorts, compagnie alberghiere, navi da crociera, villaggi turistici, parchi a tema in Spagna, 

Grecia e Caraibi. Profili ricercati: Area Bambini: animatori Mini Club e Young Club; Sport & Fitness: istruttori sportivi, 

fitness, nuoto e tennis; Intrattenimento: ballerini, coreografi, DJ, tecnici audio-luci; Contatto e Accoglienza: hostess, 

promoter, animatori di contatto e responsabili staff. Requisiti preferenziali: forte motivazione; disponibilità 

continuativa, preferibilmente semestrale o annuale; conoscenza di lingue straniere, in particolare inglese, spagnolo o 

tedesco; attitudine personale, spirito di squadra e capacità di adattamento in contesti internazionali. Scadenza: 20 

dicembre 2026. La ricerca è aperta tutto l’anno. 

Informazioni: https://www.darwinstaff.com/blog/casting-animatori-turistici-2026/  
(FONTE SCAMBIEUROPEI) 

 

Lavoro per animatori turistici in Europa e Caraibi con Darwinstaff: Darwinstaff seleziona animatori 

turistici per lavoro nei Resorts, compagnie alberghiere, navi da crociera, villaggi turistici, parchi a tema in Spagna, 

Grecia e Caraibi. Profili ricercati: Area Bambini: animatori Mini Club e Young Club; Sport & Fitness: istruttori sportivi, 

fitness, nuoto e tennis; Intrattenimento: ballerini, coreografi, DJ, tecnici audio-luci; Contatto e Accoglienza: hostess, 

promoter, animatori di contatto e responsabili staff. Requisiti preferenziali: forte motivazione; disponibilità 

continuativa, preferibilmente semestrale o annuale; conoscenza di lingue straniere, in particolare inglese, spagnolo o 

tedesco; attitudine personale, spirito di squadra e capacità di adattamento in contesti internazionali. Scadenza: 20 

dicembre 2026. La ricerca è aperta tutto l’anno. 

Informazioni: https://www.darwinstaff.com/blog/casting-animatori-turistici-2026/  
(FONTE SCAMBIEUROPEI) 

 

Formazione gratuita per Tour Expert - Costa Crociere: Gruppo Costa Crociere e l’Ente Enaip, in 

collaborazione con la Regione Friuli Venezia Giulia, offre l'opportunità di partecipare gratuitamente al corso IFTS 

“Tecniche per la promozione di prodotti e servizi turistici con attenzione alle risorse, opportunità ed eventi del territorio 

– Tour Expert” – 800 ore, finalizzato a formare il profilo di Tour Expert Costa Crociere, figura che si occupa di 

organizzare escursioni, progettare, gestire e valorizzare itinerari turistici, illustrare contesti culturali e naturalistici, e a 

garantire un’esperienza di viaggio sostenibile. Possono partecipare: disoccupati, non occupati e occupati; persone in 
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mailto:europa@regione.marche.it
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https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NDk5NDA5MDAtNDI3Zi0yM2ZmLWUwNjMtNjg5M2IyMGEyN2ZmIDQy?jvDisplayLanguage=nl&lang=nl
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NDk5NDA5MDAtNDI3Zi0yM2ZmLWUwNjMtNjg5M2IyMGEyN2ZmIDQy?jvDisplayLanguage=nl&lang=nl
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NDk5NDA5MDAtNDI3Zi0yM2ZmLWUwNjMtNjg5M2IyMGEyN2ZmIDQy?jvDisplayLanguage=nl&lang=nl
https://www.darwinstaff.com/blog/casting-animatori-turistici-2026/
https://www.darwinstaff.com/blog/casting-animatori-turistici-2026/
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possesso di diploma di istruzione secondaria superiore; persone non in possesso del diploma, purché in possesso di 

competenze coerenti acquisite in contesti formali, non formali o informali, sottoposte a valutazione del CTS e alla 

procedura di riconoscimento e validazione delle competenze (IVC). Costituiscono requisiti preferenziali non 

obbligatori: esperienze nel settore turistico; competenze linguistiche (inglese almeno livello A2; basi di francese o 

tedesco); competenze digitali per la gestione di dati e informazioni. 

Informazioni:  

https://www.newschoolplus.it/it/corsi/tecniche-per-la-promozione-di-prodotti-e-servizi-turistici-con-attenzione-alle-

risorse-opportunit-ed-eventi-del-territorio-tour-expert-100095  

 

OFFERTE DI LAVORO   
(FONTE: CLIC LAVORO)            

 

Opportunità di lavoro in Italia con Capgemini:  
Capgemini, multinazionale francese attiva nella consulenza aziendale, nei servizi IT e nell’outsourcing, ha avviato 

nuove selezioni di personale in Italia in particolare per profili tecnici, IT, ingegneristici e consulenziali, rivolti sia a 

giovani senza esperienza, attraverso percorsi di formazione e stage, sia a professionisti con diversi livelli di seniority 

(software engineer, cloud data engineer, devops engineer; consultant e senior consultant (business, technology, 

experience led); cybersecurity engineer e penetration tester; data strategy & data governance expert; java, .net, 

android e embedded software developer; system, electrical, electronics, aeronautic e naval engineer; business analyst, 

solution architect, pre-sales specialist). 

Informazioni:  
https://www.capgemini.com/it-it/join-us/?country_code=it-it&country_name=Italy&size=15%C2%A0  

 

Opportunità di lavoro con Intesa Sanpaolo:  
Intesa Sanpaolo ha previsto un piano di assunzioni di 6.300 giovani in tutta Italia entro il 2030 di cui 2.300 come Global 

Advisor nei settori come Wealth Management, Protection & Advisory, Intelligenza artificiale e digitalizzazione, oltre 

ai consueti profili in ambito bancario (assistenza alla clientela e sportello, ad esempio). 

Informazioni: https://group.intesasanpaolo.com/it/careers  

 

Opportunità di lavoro con Aboca in Umbria e Toscana:  
Aboca, azienda italiana leader nell’innovazione terapeutica basata su complessi molecolari naturali, ha avviato selezioni 

per operai e impiegati specializzati da inserire nei propri stabilimenti situati tra Toscana e addetti alla manutenzione; 

addetti alla produzione; operai generici. Le candidature sono rivolte a diplomati e laureati, anche in possesso di master 

o dottorato, che abbiano maturato esperienza nella mansione per cui si candidano. 

Informazioni: https://www.aboca.com/it/azienda/lavora-con-noi/  
 

Opportunità di lavoro in Italia con Bwh hotels:  
Bwh hotels, gruppo internazionale dell’ospitalità avvia selezioni per diverse figure professionali in diversi ambiti per  

candidati con esperienza nel ruolo e, per molte posizioni, con una buona conoscenza della lingua inglese:  

-Area ricevimento e accoglienza - si cercano receptionist, addetti al front office, facchini e portieri notturni per 

hotel situati in Veneto, Lazio, Marche, Lombardia, Piemonte e Liguria; 

-Area amministrativa e staff – si cercano impiegati amministrativi, addetti alla contabilità, event assistant e 

responsabili HR, soprattutto in Lombardia, Emilia Romagna e Veneto; 

-Ristorazione – si cercano chef, camerieri, baristi, addetti alle colazioni, maître, lavapiatti, pizzaioli e pasticcieri 

in diverse regioni tra cui Basilicata, Veneto, Marche, Lazio, Piemonte, Lombardia, Emilia Romagna e Liguria; 

-Servizi e manutenzione - richiesti manutentori, governanti e cameriere ai piani per strutture in Veneto, Marche, 

Lazio, Lombardia, Emilia Romagna e Liguria. 

Informazioni: https://www.bwhhotels.it/lavora-con-noi-in-hotel/  
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Opportunità di lavoro con gruppo Iveco:  
Gruppo Iveco, società italiana specializzata nella produzione di veicoli commerciali di gamma leggera, media, e pesante, 

è alla ricerca di vari profili da assumere (Concept Engineer; Buyer; Vehicle Function Owner; Transport Senior 

Specialist; Material Planner; IT Project Manager; Production Unit Supervisor; Product Engineering; Legal Counsel 

Specialist; Cab Suspension Design Engineer; IT Manager – Digital Architecture And Operations; Lead Auditor 

Quality; Suspension Systems Engineer). 

Informazioni: https://www.ivecogroup.com/careers/join_us  
 

Opportunità di lavoro in Italia con Luxottica:  
Luxottica, parte della holding EssilorLuxottica, punto di riferimento globale nel design, produzione e distribuzione di 

occhiali da vista e da sole di fascia alta, lusso e sportivi, ricerca oltre 100 posizioni, rivolte sia a professionisti con 

esperienza sia a giovani laureati, laureandi e candidati anche senza esperienza soprattutto in Veneto, Lombardia, 

Trentino Alto Adige, Marche, Piemonte e Abruzzo e nelle aree accounting, finance and analytics; customer service; 

engineering and operations; human resources; marketing & communications; optician e optometrist; retail; sales; 

internship & co-ops; wholesale. Disponibili anche numerose opportunità di stage, in particolare nelle aree produzione, 

supply chain, finance, retail e business analysis. 

Informazioni: 
https://careers.essilorluxottica.com/search/?createNewAlert=false&q=&optionsFacetsDD_country=IT&optionsFacets

DD_city=&optionsFacetsDD_customfield1=&optionsFacetsDD_customfield2=&optionsFacetsDD_customfield3=&o

ptionsFacetsDD_customfield4=  

 

Opportunità di lavoro in Italia con Anas:  
Anas ricerca impiegati amministrativi e impiegati di supporto tecnico diplomati o laureati (a seconda del profilo), 

con almeno un anno di esperienza in ambito analogo, oltre alle conoscenze coerenti con il ruolo; buona padronanza del 

pacchetto Office, in particolare Word ed Excel. 

Informazioni: https://careers.stradeanas.it/search  

 

Opportunità di stage con ENEL:  
Lene, startup digitale del gruppo Enel, offre un'opportunità di stage per il profilo "Junior Data Artificial Intelligence". 

I requisiti richiesti sono: laurea in Ingegneria, Informatica, Statistica o discipline affini; buone capacità analitiche; 

flessibilità, proattività e spirito di innovazione; buone capacità relazionali e trasparenza nelle comunicazioni; attitudine 

al lavoro in team con approccio propositivo e costruttivo; buona conoscenza dell'inglese; requisito preferenziale: 

conoscenza di linguaggi di programmazione light (es. Python). 

Informazioni: https://jobs.enel.com/it_IT/careers/JobDetail/19893?team=Retail  

 

Opportunità di lavoro con gruppo De Longhi: 
Gruppo De Longhi, azienda italiana che produce grandi e piccoli elettrodomestici per diversi settori, è alla ricerca di 

numerose risorse da inserire in organico (Lean Support; HSE Specialist; Manufacturing MES Application Specialist; 

Senior SAP Analyst PP; Coffee Product Manager; Commercial Controller; Senior SAP Analyst SD; Senior Mechanical 

Engineer; Industrial Controller; National Account Manager; Martech Solution Manager). 

Informazioni: https://www.delonghigroup.com/it/persone/careers  

 

Opportunità di lavoro con Mondadori: 
Gruppo Mondadori seleziona addetti bookshop da inserire durante la 61ª Esposizione Internazionale d’Arte della 

Biennale di Venezia, tra gli appuntamenti artistici più prestigiosi a livello internazionale. Periodo di lavoro: dal 20 aprile 

al 6 dicembre 2026.  
La selezione è curata da Electa S.p.A., società del Gruppo Mondadori specializzata in editoria d’arte e organizzazione 

di mostre ed è rivolta a laureati in ambito artistico o culturale, con buone conoscenze di arte, architettura e design, 

con familiarità con sistemi di cassa e pagamenti elettronici; ottima conoscenza della lingua inglese; flessibilità e capacità 

di adattamento; spiccate doti comunicative e relazionali; predisposizione al contatto con il pubblico. 

Informazioni: https://eizj.fa.em2.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/it/sites/CX/jobs  

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://www.ivecogroup.com/careers/join_us
https://careers.essilorluxottica.com/search/?createNewAlert=false&q=&optionsFacetsDD_country=IT&optionsFacetsDD_city=&optionsFacetsDD_customfield1=&optionsFacetsDD_customfield2=&optionsFacetsDD_customfield3=&optionsFacetsDD_customfield4=
https://careers.essilorluxottica.com/search/?createNewAlert=false&q=&optionsFacetsDD_country=IT&optionsFacetsDD_city=&optionsFacetsDD_customfield1=&optionsFacetsDD_customfield2=&optionsFacetsDD_customfield3=&optionsFacetsDD_customfield4=
https://careers.essilorluxottica.com/search/?createNewAlert=false&q=&optionsFacetsDD_country=IT&optionsFacetsDD_city=&optionsFacetsDD_customfield1=&optionsFacetsDD_customfield2=&optionsFacetsDD_customfield3=&optionsFacetsDD_customfield4=
https://careers.stradeanas.it/search
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Graduate Programme Italy 2026 con UNIQLO: 
UNIQLO, nota catena giapponese di negozi di abbigliamento, promuove un percorso formativo e professionale, della 

durata di 12 mesi, per lavorare nel settore del commercio al dettaglio rivolto a giovani laureati, disponibili a iniziare a 

lavorare full-time da marzo 2026 o da settembre 2026, con conoscenza dell’inglese e dell’italiano a livello minimo B2, 

flessibili a lavorare nei fine settimana, nei giorni festivi e su turni variabili, disponibili a trasferirsi all’interno del 

territorio italiano, se richiesto. Il Graduate Program è articolato in 3 fasi: 

Mesi 1–4: Mastering the Foundations: il percorso inizia come addetto alle vendite in negozio (servizio al cliente e 

gestione dei camerini, ricezione merce e rifornimento scaffali, cassa e servizi omnicanale). 

Mesi 5–6: Step forward. Take the lead: in questa fase vengono gestite le operazioni quotidiane, formando i colleghi e 

assumendo la responsabilità delle performance di vendita (pianificazione giornaliera e coordinamento del team, 

formazione e lavoro a fianco dei nuovi membri del team, responsabilità su una categoria di prodotto chiave). 

Mesi 7–12: Driving the Business: si ottiene una responsabilità operativa più ampia, lavorando a stretto contatto con il 

Direttore di Negozio  

Informazioni:  
https://fastretailing.wd3.myworkdayjobs.com/it-IT/graduates_eu_Uniqlo/job/Milan-Italy/UNIQLO-Management-

Candidate---Graduate-Job-Italy---March-2026-Intake-_R00000004160309  
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Ecco a voi la nostra rubrica  

L’EUROPA IN PILLOLE! 
(Ogni volta una piccola “pillola”  

sull’Unione Europea,  

su cos’è e cosa fa per i propri cittadini)  
 

Oggi continuiamo con…  
 

 

 

 

 

       
 

 

Alza gli occhi dallo schermo:  

campagna contro l'abuso di smartphone e strumenti tecnologici  

 
La campagna nasce in particolare per sostenere le comunità scolastiche nel contrasto alla dipendenza da 

smartphone e dispositivi digitali e per sensibilizzare le famiglie, le scuole e gli studenti ad affrontare queste 

sfide, attraverso una corretta informazione sui rischi delle dipendenze e sulle strategie di prevenzione. 

Nella sezione Risorse del sito, si possono trovare materiali, documenti e approfondimenti per docenti, studenti 

e famiglie, messi a disposizione anche dalle istituzioni che si occupano della prevenzione delle dipendenze. 

 

https://www.istruzione.it/adesso-lo-sai/iniziativa.html 
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I 3 servizi gratuiti sensibilizzano e accompagnano l'utenza all'individuazione dei finanziamenti europei, delle 

offerte in ambito formativo, professionale e di studio e alle modalità di candidatura sulle piattaforme dedicate. 

 
Punto locale della rete ufficiale dell'UE. Eurodesk, 

realizzata con il supporto della Commissione 

Europea, è la rete ufficiale del programma 

Erasmus+/Gioventù e del Corpo Europeo di 

Solidarietà per l’informazione e l’orientamento sui 

programmi e le iniziative promosse dalle istituzioni 

europee in favore dei giovani.  

Per informazione e appuntamenti:  

ancona@eurodesk.eu   

(Informagiovani Ancona, Comune di Ancona) 

 
Rete di cooperazione tra i servizi per l'impiego, coordinata 

dalla Commissione Europea e dall'Autorità Europea del 

Lavoro – ELA, la cui mission è facilitare la mobilità dei 

lavoratori all'interno dell'Europa, offrendo servizi di 

informazione, consulenza e supporto sia a chi cerca lavoro 

che ai datori di lavoro interessati ad assumere personale a 

livello europeo. 

Per informazione e appuntamenti, consulta i Consulenti 

EURES nel territorio (Regione Marche) 

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-

Formazione-Professionale/EURES-servizi-alla-

mobilit%C3%A0-professionale (Regione Marche) 

 

 
Sportello della rete ufficiale dell'UE di informazione e contatto, finanziato dalla Commissione europea, che 

avvicina l'Unione Europea ai cittadini, offrendo informazioni, supporto e organizzando eventi e iniziative 

e rispondendo a domande sull'UE. 

Per informazione e appuntamenti: europedirect@regione.marche.it (Regione Marche) 

 

finanziato dalla Commissione europea, che avvicina l'Unione Europea ai cittadini, offrendo informazioni, 

supporto e organizzando eventi e iniziative e rispondendo a domande sull'UE. 

Per informazione e appuntamenti: europedirect@regione.marche.it (Regione Marche) 

 

 

EURODESK Ancona:  
punto locale della rete ufficiale dell'UE. Eurodesk, realizzata con il supporto della Commissione Europea, 

è la rete ufficiale del programma Erasmus+/Gioventù e del Corpo Europeo di Solidarietà per l’informazione 

e l’orientamento sui programmi e le iniziative promosse dalle istituzioni europee in favore dei giovani.  

Per informazione e appuntamenti:  

ancona@eurodesk.eu   

(Informagiovani Ancona, Comune di Ancona) 
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